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' PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BAREDSA
ESTADO DG RIO GRANDE DO SUL

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N.° 024/2016

IMPACTO DE GASTOS COM PESSOAL / RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Em atendimento ao incise [ do art, 16 da L.C 101/2000,

O presente origina-se nos Memorandos n's 210 ¢ 223/2(16-SMA e demonstrativo de gasto para
contrata¢fo emergencial de Profsssores, Instrutores e monitores para suprir neccssidades

emergencials no excrefcio de 2017,

Néio terd acréscimo no presente exercicio.

I - Limites da Gestio Fiscal Exercicio Anterior '
1.1- Receita Corrente Liguida no periodo de 01/01/2015 3 31/12/2015
1.2- Gasto Total com Pessoal no periode de 01/01/2015 i 31/12/2015
1.3 — Percentual da RCL comprometido com Pessoal:

1.3.1 = No periodo de 01/01/2015 a 31/12/2015

2 — Limites da Gestdio Fiscal Exercicio Atual e Subsequentes

2.1 — Receita Corrente Liguida em Novembro de 2016

2.2 — Estimnativa de Gasto com Pessoal
2.2.1 - Para o Excrcicio de 2016
2.2.2 — Acréscimo pretendido neste impacto para 2016
2.2,3 - Acréscimo pretendido neste impacto para 2017
2.2.4 - Acréscimo pretendido neste impacto para 2018
2.2.5 — Acréscimo prefendido neste impacto para 2019

2,3 — Estimativa de RCL: '
2.3.1 - Estimaliva da RCL para 2016
2.3.2 — Estimativa da RCL para 2017
2.3.3 - Estimativa da RCL para 2018
2.3.4 — Estimativa da RCL para 2019

2.4 — Acumulados para os exercicios:
2.4.1 ~ Acréscimos acumulados para 2016
2.4.2 — Acréscimos acumulados para 2017
2.4.3 — Acréscimos acumulados para 2018
2.4,4 — Acréscimos acumulados para 2019

2.5 — Percentual a ser comprometido sobre a RCL:
2.5.1 —No acréscimo pretendido p/2016 (2.2.2) / (2.1)
2.5.2 - No acréscimo pretendido p/2017 (2.2.3) / {2.1)
2.3.3 —No acumulado para 2016 (2.2.1 +2.4.1}/ (2.3.1)
2.5.4 - No acumulade para 2017 (2.2.1 + 242 x 105%) / (2.3.2)
2.5.5 - No acumulado para 2018 (2,21 + 2.4.3 x 110%) / (2.33)
2.5.6 — No acumulado para 2019 (2.2.1 +2.4.4 x 115%) / (2.3.4)
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82.814.761,24
34.152.124,18

41,24%

99.794.548,29

41.768.752.01
0,00
737.088,27
0,00

0,00

102.600,000,00
109,303.200,00
115.140.488,00
129.863.131,62

9.382,29
2.895.214.93
2,588.723,53
2.588.723,53

0,00
0,7386
40,72
42 91
40,95
38,28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

3 — Execuelic Oreamentiria ¢ Financeira Exercicio Atual
3.1 — Execugio Orcameniaria Receita:

3.1.1 — Receita Prevista/Atualizada RE 116919.212,00
3.1.2 — Receita Arrecadada no ano R% 107.622.751,58
3,1.3 — Recelta Arrccadada no més R% 8.749.862,72
3.1.4 — Receita Estimada para o Exercicio R$ 121.622.531,93
3.1.5 — Créditos a Receber Unido/Estado/Privada RE  11.188.986,07
3.2 — Execugiio Or¢amentiria Despesa:
3.2.1 — Despesa Empenhada R  95.781.739,19
3.2.2 — Despesa Liguidada R$  83.340.190,52
3.2.3 — Despesa Paga R% 8337669121
3.2.4 — Despesa a Liquidar R$  12.441.548,67
3.2.5 - Restos a Pagar Exercicios Anteriores E% 5,165.195,95
3.2.6 — Depdsitos Consignados a Terceiros RE 634.365,30

4 - Memdria de Cileulo:

2.2.1 = Comssponde 2o realizado gm Novembrof16 deduzidn o3 proventos de Inativos, Pensionistas, Périas ¢ as Indenizacdcs
Trahafistas, maltiphicado por 3,5 (01 més + 30% da 13° salilo) zcrescido do gasto até Outubrof16 dednzidas o=
proventos de lnativos, Pensionistas ¢ as Indenizaches Trabalistas.

2.2.2 = Valor estimado neste impactn de Gasto para o exercicio de 2016,

723 = Valor estimado noste impacte de Gasto para o exercicio de 2017,

2.2.4 = Nomcapdcs, revistics © vanlagens concedidus no izl £ nos impactos anteriorss n®s: 020 e 021720146,

2 3.1 = Estimaliva da RCL p/Dezembro de 2016 £ catoidada aplicando-se a RCL realizada nos 11 meses de 2016 acrescida de 01
més pela estimativa do mesmo perfodo, segunde informagBes histéricas e dc d1gio fazendirios.

232,233 234 =Estimaliva da RCL p/2017 ¢ 2 constante da peca orgamentAria de 2017 encaminhada ao legisfativo, s de 2018

& 2015 foram estimadas com urma vasiagao de 9% sobrs cslimativa do exercivio anterior.
2 4 = Womeaches, revisdes & vantagens concadidas no ateal e nos impactos anteriores n%s: 002, 005, 017, 418, 019, 024, 021, 022
e 12312018, :

2.5.4 — Para os gastos de pessoal para 2017 estimamos mina revis3o salarial am 5% (3,08% de 2016 {4 computads item 2.4.1)
sobre o montante imediatamente anteriar.

2 53 e 2.5.5 = Para as gastos de pessoal pars 2018 & 2019 cslimamos uma revisio salanal em 3% aa. sfmonatants anterior,

5 — Impacto Orgamentario

Ao analisarmos a lei de meios para o exercicio de 2017, Lein® 3.344 de 07 de dezembro de 2016,
_possui dotagdo orcamentdria para Pessoal ¢ Encargos Sociais no montante de R$ 48.737.200,00,

j4 deduzido os montantes de proventos de Inatives ¢ Pensionistas.

6 — Impacto financeiro:

Atende a0 inciso I do § 1°do art, 16 e0s § 1°¢ § 2°do Art. 17 da L..C. 101/2000, utilizando-se 03
seguintes mecanismos de Corapensagio:

{ x) Aumento Permanente da Recetta;

{ ) Redugfio Permanente da Despesa mediante adocfic da seguinte medida redugo,

{ y) Aproveitamento da Margem de Expapséo das DQCCs, de acordoe com o demonstrative
especifico da LDO. Margem de expansiio wtilizada, inclusive o presente: R$ (3,00

( ) A despesa nfio se enquadra no conceiio de despesa obripatéria de carater continmado, na forma
do art. 17, § 1° da LRF séndo, portanto, dispensados os mecanismos dc compensagio previstos ne

§ 2° do mesmo artigo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS EAREOSA
ESTADQ DO RIO GRANDE DO SUL

7 — Demais Obrigatoriedades Legais e Limites:

A presente proposta: - _

Atende ac incise 11 do artigo 20 da L.C. 101/200G.

Atende ao paragrafo {mice do artigo 22 da L.C. 101/2000,

Alende ao inciso [ e I do § 1° artige 169 da Constituigho Federal.
Atende ao inciso Il do § 1% art. 16 da L. C. 101/2000.

8 — Anexos .
Fazem parte do presente os scguintes demonstratives:
- Anexo | — Demonstrativo da Receita Corrente Liquida — RREO — Exercicio/2015
- Anexo 2 —Demgnstrativo Receita Corrente Liquida — RREQ — Novembro/2016
- Anexo 3 — Demeonstrative Despesa o/Pessoal — RGF — Consolidado - Exercicio/2013
- Anexc 4 — Demonstrative Dofaclies c/Pessoal — RGEF — Consolidado — Novembro/2016
- Anexo 5 — Demonstrativa Gasto Pessoal — Consolidado — Novembro/2016
- Anexo & — Demonstrativo Receita e Despesa ~ Novembro/2016
- Anexe 7 — Demonsirativo Receita e Diespesa — Orgamento 2017

SENHOR ORDENADOR DE DESPESA
A presente despesa estd em condigics de ser realizada, nfio acarretando aumento da despesa de
pessoal em 2016. Para 2017 e exercicios subsequentes o5 mesmas encontram-se dentro dos limites

previstos de gastos, podendo ser emitido o atestado nos termos do inciso IT do artigo 16 da Lei
Complementar 161/2000.

" Carlos Barbosa, 22 de Dezembro de 2016.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBDSA
ESTADO DQ RIC GRANDE DO SUL

'DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Assunto; Solicitagio de impacto para contratagic emergencial de Professores, Instrutores e
moniteres para suprir necessidades emergenciais no exercicio de 2017. -

Impacto Orgamentirio ¢ Financeiro n” 024/2016.

Eu, FERNANDO XAVIER DA SILVA, Prefeito Municipal de Carlos Barbosa, no uso de minhas
atribuicdes legais ¢ em cumprimento as determinagdes do meiso IT do art. 16 da Lei Cormplementar
101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e 2 vista da cstimativa do Impacto
Orgamentério-Financeiro acima citado, DECLARO existir recursos para realizar o gasto, estando
adequada & Lel Orgamentdria de 2017, n° 3.344 de 07 de dezembro de 2016 a Lci de Diretrizes
Orgamentéria e ¢ Plano Plurianual. '

Carlos Barhosa, 22 de Dezembro de 2016,




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBOSA
ESTADC DC RO GRANDE DO SUL

AHNERC 1

DEMONSTRATIVC DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
1 FEDERAL 101/2000, INCISO I DO ART.53
Tariode: Exercicice de 201E

BECEITAS CORRENTES {T}
Receita Tributaria
IPTU
Iag
ITEX
IRRY
fucras Receitas Triketarias
Reoeita de Contribuicoes
Eeceita Patrimcnial
Receila hgropocuaria
Receita Industrial
Recelita de SBervicos
Transferencias Correntes
Cota Parte FPM
Cota Parte TICMS
Cota Parte IPVA
Coka Parce ITR
Transf. ITME (T..C.})
Coca Farks IPI - EXPORTARCARD
Transferenc las do FUADER
cutras Transfersncias Corrcan
durras Heceitas Correntes
DEDUCOES (IT)
Conlt, Bocial Servider
Cowp.Financeira entre Regime
Ceducac pfFormacac do FIHDER

55,262 033,72
17.886 415,97
5.710.603, 13
7.245 478,16
Z.365.542, 84
1.8217 .825,54
T3T.985, 30
2.353.759,76
44931 .367,18
SO.814, 44
269,10
2.311-334, 48
55 .828,%11, 10
15,543 _B70,57
31.6H5.674,84
4 _368.757,08
33_616, 28
227.711, 43
G1l0.392, T1
7.382.172,2%
6. 860 915, 2R
1.328.01E.69
12,437 332, 48-
1.7107.2392,85%-
169 .9358,43-
11.350 .194,16-

AREF MUNIC, CARLOSBARBASA

Segrefariz o L1t}
JOSE c}nﬁms CUSTODIO

Comtabiliste
CREYRE 47,530 - OFF 424 95 F 9EN-97



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIQ GRANDE DO SUL

ANEXO 2
RECETTA CORRENTE LIQUIDA
1.C FEDERAL 101/200{, INCISC X DO ART.53
Novemhro de 2016

ESPECIFICRCAS

Hltimas Previzdo
12 Meass Orgamentaria
ARCEITAS CORREHTES (T) 133,979 170,63 112.292%.000,00
Raeceita Tributaria 20.5968 5658, 10 1%.425.8040,00
1PTH &.B532 .451,29 & 500 000,040
188 8.15% 8001, &7 T_870.000,00
ITEL Z2.129.14656,04 Z.400.000,00
IREFP i 2.396 465,84 1.806_000,09
outras Recaitas Tributarias - 1.055.593, 66 162 .800, 00
Recgita de Conkrdibuicoes A _9%6_084, &0 Z.665.004 00
Peceics Patrimontal 16.418 .59, 62 6731, 000,00
Hecaita Agropecuaria G2.046, 80 55,200,900
Receita Industrial 1.577,94 EQD, DD
Rerwita de Servicos 2,606 _2E7,13 2.294.250,00
Transferencias Correntes 75.177.782, 97 a0.187.640,0¢
fota Parte FPM o 15,921 826,84  1B.794.008,00
Cota Parte ICME 36,748 _9A5, 92 41 _559_800.00
Cota Farte IPVA 4,893 .813, 340 4.062.500,00
Coba Parke 1ITR 51.342,15 20_000, a4
Transf. ICMS [L..) 238 .845, 16 240,000, 00
Cota Parte IPI - EXPORTARCAG 466 932, 08 Tiy. 000,00
Transferencias do FUNLER 3.30%.8297, 1% T.EEQ_300, 00
Cutras Tianzfersncias Corren T.452.103, 44 7.153.740.00
{ptras Receitas Correntes 2.478.2582,37 B933.9%10,800
DEOUCOES (II) 14.184.622,34- 15 214, 800,00~
Comtr. Social Servidor™ 2.151 5B, 47- 2.035.006,04-
Comp-Figanceira entre Regime 401 .543,506- 350, 000,00-
Deducas pfFormacaa do FUNDEH }1.521.510,37- 12.BZ9.80Q,003-
RECEITA CORRENTZ LIQUIDA=I-II 99,794 . 548, 2% a7 .077.200,494

Gerada em OBf13f201&

JOSE

REOS CUSTODIC

Confalifistz

BREH3 21,550 - CPF 424 86§ JED-AT



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBOSA

ANEXO 3

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DEMONSTRATIVC DA DESPESA COM PESSCAL - CONSOLIDADG

LRF, Art. 55, Inciso I, Alinea
MUNICIPIO.
Periodo:

DESPFESRE UOM PRISOAL

DESPESA BRUTA O0M PESSCAL {1}

Pessocal Atbiwva

Pessoal Inakive & Pensicnistas

Ovtras desp pessoal conkratos tercelr {art.18,§ 1°da LEF]
UEEPESAS HAO COMPUTARRES (ari 12,5 1° da IRF} (IT)
indenizacoces por Demissac e Incentivas a Demissac Volunt
Decorrentes Decigio Tudicial Periods Anterior Apuragio
Inarivos e Pensionistas Com Recursos Vinculades

LIMITE MAXIMO (w1} {incises I,IL,IIL,

ark .20 da LRF}

LIMITE RLERTA [WIII)

={0,90 = ¥ir II do 51° do art.

Ial

- Amexo T

Exercicie de 2015

{Ultimoe
Liguidadas

40.081.582, 7%
26,535,968, 52
10.541.325,34
1.004.280,93
5.927.458,61
£8B9.B13, U5
15,079, 03
5.0%4 .56F, 52

12 Messa!
Inacyriras em
Restos & Fagar
Wao Process
(bl

£.8a%, 63
1,870,653
0,00
4.377,20
0,00
o, 08
0,00
&, 00

PREE MURNIG. CARLDS BAREGEJQ
Secrelaris g2 Fa

CROHS 15

JOSE

TARLGS CUSTODIO
ﬂniﬁ'hmsfﬂ

CPF 424 367 DRE-27



PEGES0AL E ENCARGOS 500I
JUROS B BHCARGDS OA DIV
SUTRASZ DEIPESAS CORRENT
IHFESTIMENTOS '
INVERSOES FINANTEIRMS
AMORTIZACRD D _DIVII}A
RESERVL bR CONTEHGEHNCIA

Oha: Pesscal e Encargos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBOSA
- ESTADQ DO RIO GRANDE DO -3UL .

ANEXO 4
DEMONSTRATIVC DE DOTAGOES COM PESSOAL

CONSOLIDADO
Feriocdo: Hovembro de 201&

CREDITOS CREDITO3 ESPE-
ORCEMENTARRIGS CINTE E EXTRA- TOTRL REALTZATR
e SUPLEMENTARES OROINARIOS
0. 7E1.128, 64 5,761,128, 64 44 .022 92B,21
441,300,900 443 .300,00 441,300,900
£1.025.84%,17 20.504, 00 21 .056.149,17 39,524,082, 44
13.627.919, 31 202, 000,00 13.g29.919,31 16 . BE0. 6ET, 10
1.384.620,00 1.388.620,00 207.698,53
TBE . 000, 04 AR . Q00 0C 605,112,550
B.085.628,55 ’ B.0BS 528,55
116.128 .429%, 67 002,500, 04 116,380 745,67 o5 781, 719,18
de TERAM: £.922.471,45 5.681.0324, 00

FREE MURIC, TARL 05 SARBOEA
Sacretaris da Fa

T JOSE cﬁ}.«és CUSTODIC
niabiste
CRCRS £1.830 - CPF 424 G 9RO-AT



PREFEITURA MLINICIFAL DE CARLDE BARBOSA
ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

ANEXO 5

Demeonstrative de Gasto com Pessoal no Mé&sz Conforme Clasgsificagac
Novexbzo de 2016

Catogaria

Espuzific acao

3.3.0.0,0,00095 4040k DESPEARR COREENTYES

3.4.1.0,0,00000 BO0G0 PESSOAT. B EMCARSIS SUCIA XS

TRANSEER ERCIAS COWELRCT 05 FIRFICDS
APLTCACS 25 DNIRETAS '

3.3.1.%.1.0pQpoooann
1.3.1.9.0.00000 2R000
3.2.2.9.0,03000 00803
3.3.4.9.0,03000 00D
F,3-1-%-0-05000 paggo
33100 GEGO0 00030
3,3,1.9.0_08590F 0003
3,3,3.9.0.01000 2000
3.3.1,9.0-31010 0Q0An
3.3-1-%.&.1idad okoba
3.%,1,5- 4113340 B0000
1.3,%,9.0.31350 GO000
3,.%,.1.9.3.11400 DORAD
3.3.1.5.0.13a3q 0B0B0
3,1,1.9.0.11495% 90000
4.2.5,59,0.0130 00200
3,%.1-9.0. 1174 Goodo
3.3.1.%.9-11140 10040
3.3.1.9.0. 11740 20000
3,3.1.9.0,1174¢ 40000
3,%.5%.9.0. 13046 pohO0
3.3%.1,2.0.1301 004000
A.3 1.5 0 LAG20 0000
3.3.1.0,6.13040400400
L3 9. 0 LERORO0L00
L4.1.9,0, 6440 00000
L3.1.9,0, 54040 G0D4an
L 3-1-% 0 34010 LOOTD
JYoLog o, macQo Obaca
.31.1.9.6.5a010 10800
.3.1,0,0.949490 308040
L3,%,0.0. 94950 30000
L3501, 9,0 %a o0 40000
3.3.1.%,1-0o0&a0 Q0000
3.3.1.9.% IILOHOOL00
%.1,1,3,1-34030 00000
3.3-1-%.2:13030 10000
1.3.1.9,.1. 33020 20000
1,3, E-9.2_ 31303030900
5,5%.4.9.1.133%0 000D
%,3%.1.%.1.13%%0 16000
3,3.1.5.1.13%3q 16108
1,31.1.9.5 2350 10200
3.3.31,9,1-13990 10300

* BPDSENT ARDOZIAS,

PRE. REMUN. E FRAOAHA
PENSDES DO RERPS B DO M ILITHE
OUTROS BEMBEZIOLOS PRV EDEHCIARIOS
QFFadS EEREFICIOS ASSL STENCIATY
okt . BEntidede gfSau de do Servidoy
WEMS., V BNTROENS FIXRS - P-OINIE
VENCIM ENTOS = SALARIO S - RFPS
YENC1M BHTOS E SALARICS - 2GP3
RATIF ICAGRS pfELERC. (RGOS
GRAETEF ICAGED p/EXERC. DE PUHODES
GRATIF TCoAQOES ESPECTR EH
13 BAL ARTO ]
FERTRE - RBONG COMSTL TURCIOWAL
REMEN, pSEARWY. EM ORG RO hZh. COLETLY
SUBET0 108
Buhal dips dee Vercadores
gyhsi dio dio Prefeico
sabsidin Secretariss
NBRIGAC (5 SATRONAES
W3TS
CONTAL BUICOES EREVINS WLIARIAS - IHES
Contri buicac Patronal ITPRRES
DUTRAS RDIEPESAS WARIMY EIS - D.CIVIL
SERVLEC 02 EXTRECRDIMAR IOF
QIfTRLS DESP RESEGLL - TEACEIRIZATAC
Sexw. Terc « Fubs Hio-do- Sbra
[NLENIZ ATCOSS TARBALHIS TAR
Trdon Lzacan Setvidor &= Exoncradas
Inden leacEo Diflcll Aosssd
Toelen hzagia Lic,Prom ia Pecunls
Iodon izagds Tao Yoicula Prapric

LELLO.DE BoDEC. OB _ORG, FU 4. ENT . 5B LA

OBRIGAG OZ5 PRTRCUALS
MONTEL BUEChT BETRORNL R0 RPPT TR
Comtr .Patronml za IF RAM-EYIVOS
Contr . ParTroal s PR RLH-IRATIVGS
cozbr -Patronal am IPRA@-?EHSIQHIETa
CATRAS OBRIGRLAES. PRT AGMAIE
Amart isacas Passive Atvarial CFRPES
pmor tizacae Ce=fivit Patr-sfAtivoB
Amor tizacao Doficike EaEr,sflnﬁtiva
Amay tizacac Deficit Patr . p/Pensico

Walor Par iodo

7,223,365 3,43
3.3 v.al4,33
3.3¢0,64
3.37L.81 3,77
449,30 B, B2
5a.34 10,45
21.9%1,98
a%.55 0,687
a8.55 0,87
2,363,573 3. 04
1.651d.34 5,20
18440 0,21
2Ek.10 4,03
.38 1, Td
4g.07 0,248

B, a0

4,24 3,82

T 187.E5
135,14 0,52
36.13 9,80

1B .83 9. 50
81,15 L, 94
124,43 2,81
528,26
123.40 4,55
M)

11,54 9,03

- 13.54 9,83
142.368,07
172.26 8,97
73.45 %, 20
5,64 0,18

31 805,74
13.720,03
1.39 1,28
£12.18 0,51
I2.1810,51
229,050 , 41
175-19¢,17
42,38 0,86
6.56 0,00
383.13 9, 6E
19331 %, 68
289.54 09,597
E2.433 11
£1.00 6,58

Faga
L] TR Talor Eweeraicio
83,61 43,58 7. 535066, 78
51,64 45,57 dd. I0&. 040, 28
o, 0l 0,93 3E. L35, 02
as, & 38,53 .36, 373.250,E1
5,81 5.13 4. BEFI. 660,30
o, B2 n,7® 717,.32%, 24
-1 0,24 345,8B8,13
1,15 1,02 $ap_T5T,43
1,14 1,02 4D, 757,43
33,561 7,01 35 67178, 70
26,95 18, 4% 15. 93%2.406,40
2,44 2, 1% 1. @42.7139, 53
3.4 .08 2 754,183,045
o,a7 0,59 £ 31,815,485
o, 4uY 0,52 450,558, ¥&
0,00 o, B0 1. CEE.630,11
0,70 o, 61 ) 516.203,.D04
[ I, O 1,047,580
1,76 1,55 1.532,126,38
0,48 0,4% 18 531,35
0,34 o, 31 336,648,487
1,05 0,92 alE . 463, 3
1,61 1,42 1. 121,453,668
o, od 0,00 T_396,.15
1,60 1,41 1. 314.4%7,53
0,490 ¢, 00 g,
@, 17 0,15 153,192,556
0t 0,15 1m4.182, &6
2,23 1.%6 - 1. 4M).E57, 67
2,23 1,9 1.410.657.87
o, 96 OB E7% DB, 23
0,34 0,10 246,407, 25
0,11 0. %6 311.177,45
a,17 0,15 06, 202,03
0,01 o,01 16, 3107,43
7,52 4,04 5, 596 .508,45
L-H 6,99 5. 3%5.5594, 45
2,38 2,61 2.2 05,637,681
FL ] 1,97 1.8 73.433,63
3,63 8,55 4672.727,13
0,08 0,07 4. T3, 05
4,96 1,97 T 3. gHb.6A6, 64
4, BB 4,37 3, §O0.BFE, Bl
3.15 3,31 I, BOE 393,25
1,06 0,54 7 74.016 A1
0,14 0,1z 108,387, 74

JOSE cg#:.as TUsTODIG
CRORE 47, 53??“ E:PF 425 961 BAC-5T

/o

51,73
50,74
004
43,62
5,E5
0,35
T,41
1,12
1,12
140,73
24,30
2.71
1,30
0,62
1,58
1,30
0,61
o,
1,43
©,47
0,27
1,08
1,5E
B, 00
1,03
0,00
2,21
5,24
.42
1,E%
1,08
a,2m
0,37
VT
0,01
7,07
7,87
2.6
2,01
1,55
o097
4,42
4, 42
3, A6
052
8.1z

R

L, a0
39,31
b, 03
33,70
4,51
o,68
R.32
n,E7
&, 97
z3. 4k
15,72
1.7
2,55
&, 4B
&,45
L.00
o487
0,00
1,42
o,37
0,21
0,84
1,22
¢.00
1,22
0,00
o, 14
0,14
Iom
1,11
0,81
o232
o, 28
a, 28
o, 01
5,47
5,47
2,04
1,54
a,dz
&, 06
3,42
3,41
2,50
a,7
LT



ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

ANEXO 06

' DEMONSTRATIVO DA RECEITA REALIZADA E DESPESA EMPENHADA
NOVEMBRO 2016

EECELTA

RECRITAS DURRENTES
RECEITR TRIEIARIA
RECEITA DE COWTREBUICOES
RECELTI DATRIMOHNIAL
IECHITA AGROPECTARIA
FECEITA INTUSTRIMNL
SICCITR DE SERVIGCOS
TRENSFEAENCIAS (CORRENTES
OIFTRRS RRCELTAR CORRENTES

‘R} DEDUCOES Div AEMELTA OCRRENTE
tR) DEOWDES DaS RRC. TRANSFER.
Tytal Reosilas Correnles, ..---t

RECSITHS DE CABITAD
OPERACOES DE CRIEDITD
ALIHHAGCRD DE BENS
IHORTTZACRD DR CMERESTINGS
TRAMSFERFACIAS UE CAPITAL
fotal Recritas Csgical--. -0 ...t

RECEITAS INTRACRCAMENTARIAS
REC.DS COWTRIBDIGHZE INTRA-ORCAMEHER

Tatal Rereltas Ingraczcamentar:

Receltas DOTXEOERS - . - o cnn-- - - .
geceibd Tapikal, caa--.caawe--at
Receitaz Intradrcamentar......:

Bf.

0.
Ga.

iox.

2.
.50%.

a3z,
30y,

673,
216.
-B&h,15

Tl

-83E.
. %00,

.all.

£33,

L3

5,411

197,

B2 .

,7a0, D3
JT1d,h
-B72,339
.1B, 63
JE07.9%
Jegn, 58
JARD, G2
.135,.50

Y00, 61-

asa B7

251,04

516,73

054, &0
SET, 52

214,14

214,13

751,58

-a65,aT

§67,52

.314,119

51,58

DESTEFA

DPSEESRE CORRINTES
FES30AL E EHCRRGDS SCULAIS
JRROS B ERCARGOS DR DIVIDA
SUFIRAS DESPE5AS COREFHTES

Total TespessE COFEENCEE- - - .- -7

QEZSFTSAS LR CAPITAL
THVES " I MENTOS
INWVERSOES FIMANOHTRLE
AMORTIZACRD AR DIVLER

Tatal Dmspesac Coplital. .- -...-.:

TESPESAYS INTRAGKCEMENTARIAD
rHACOAL, E EMCARGDS DOCIAIR
OUTTEES DESPESAS COREENTEQ
Taral Daspesad IOf racrcanentar:

Despesas COFFEmEDE- - oo oot
pogkpesa CApAtALl... - oo iwaaest
Despesas IRCraficcamenal. ... qF
ReBEI® roentipgencia oo oo e

[Ir - LR K A

DREE $IUNIC, EARLOE
Laatulfarie da Filg

AContabillzta
Gﬁcﬂtsdfﬁﬂﬂ—GFF42496f

S CUSTODIG

7 .230.-4059, 90
141, 300,80
39.624 052,89

b I LI b iy

10, e85 617,10
207 .598,53
605.112, 50

11,59%.45E,13

£.79% 868,21

6_75z2.96R,31

0g._741._73%,18
11.B4L1.01Z,40

77456 _412,72
11.£53, 558,13
£ 792,860,231

:1.341-912.40

187.622.781k, 58

—

gE-uT



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS BARBOSA
£STADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO 07

DEMONSTRATIVO. DA RECEITA ESTIMADA E DESPESA FIXADA
EXERCICTIO 2017

EECELTA DESPESA

RECEI'LAS CORRENTES DESFEERG CORRENTED
RECEITA TRIBVTARLA 21.568.300, 00 pESSOAL B ERCAPGOS SOCIAIS 19 .B53 240,00
QECRITA DE CONTRIBUIGHES 1-209_000, 08 JURCE E EHCARGOS DA DIVIDR 440,008, 00
RECEITA SATRIMOHIAL 63H.56%8,00 OUTERS DNESPESRE CORRENTES 42.154.950,00
RECTITA AOROPECURRIA 55.200,00
STCELTA INDIFETRIAL L.000, 90
RECALER DE SERVICOE 2.79E.1%0,00
TRENSZERERTI RS COARENTES 4€.486.273,00
QUTRAS RECEISAS CORRENIES 9%l 600, D&

[R) DZLUI0ES B RECEITA CURRENTE
[R] DSOUCDES DAS REQ. TRRMSFER. (ORR 13.928. 000, B-

To-al Segeibas Coryedled... .. .: 40 _gpl,x200, Q8 Tobal pespesas Dorcentes.. ---.2 H2.443-558 00
RECKITAS DE CARITAL DSSPESAS DE CARITAL

OPERACHZS DE CREDETO E00, 00 TFVESTISRWTOS 3.821.784, 00

RLIENARCED NE BENS ' 1, 800,00 LMYFREOES FINANCETRRS 1.000,300, 0]

AMCHETIFACAG DE FHPRESTIMOS 0 DOa, oo AMORTIDACND DA LIVEDR 1.850.080, 08

TRANSFERERCIAS DE CAPITAL BOo0, 0o

Tora Feceibas Capdibal. . .--...: B3.200,00 Tatal Desposas Capiosl--..er-- . 7_E53, 050, o

DEICESLE INTRADACANENTARI AL

pESEOLD B ENCARGDS SCCIRIA A. 684000, Q0
CATTRAS DESPESAS CORKENTES 10, 05
Tots] Deepasas Intraocoamentars E.334.100,00

HEEE=A ['E COWTERNAENCIR

RESERR DE CONTINIEWILR . wf0.00d, 00

Yazal Resprwa Contingencla...-.: 1. 048, 000, 4

TOTAT L v e eee brmam e manr e e ' 55, 5%<.100, 08 DETRL s 2 v e w e vt vmam et 1 §5,%94.100,00

S5O

GecEitas COTTTTEES. o va - ----nr? 99.901.100,.00 Deapesas COTToNEaE. aa---mn e d 42444 ,150, 0d
Receita faplkal- -0 - 4%.2060,00 Despesa tapltal ..o T.gRZ. 050,00
Brooailaa InmbzaDreamenhar, ... - pespesas Inlradrcamentar.. ... .: E.#d4 10,00
gecpryr Contingeacia. .o.---- -0 1.000, a00,80

b 11 1 P a9, 335 . 300, 03 e 1 P R 959,534 .300, 00

BREE MUNIT, GARL 1R 054
Eearataris ftle
JOSE CARLOS CUSTORD
onlabiliste

CROMRS 4 (530 - CPE 424 1 BE0-E7



MUNIC]PI{) DE CARLOS BARBGSA A
Esmnn DO RIO GRANDE DO SUL

EST[MATIVAS DE GﬁS TOS -

Resposta ag’ memoram:lo n"" 2231"2[]145 E 21{)!2{]'16 da Gecretana Mummpal da
Ad:mmsf_rag:ﬁn o L

Cnntrata-;.oas emcrgenmais paraa Sﬂcretana Mumc:rpal da Educag:ﬁr:- para 0 ano de 2017.

TOTAL — CONTRATOS EMERGENGIAIS 2017: - R$ 2.334.550,29

‘TOTAL - CONTRATOS EMERGENGIAIS 2018: - ~ - R$ 1.597.462,02 -

AUMENTO DE DESPESAPARA2017: -~ . - .~ -R$737.088,27
Carlos Barbosa, 16 de dezembro 'd.a-i.f}]'ﬁ.

Ciéudia Missiaggis Monegat, .
Diretoria de Recursos Hurnanos,

Paginz 1- °



" MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA"

'ESTADO DO RIO GRANDE DO SU
' ESTIMATIVAS DE GASTOS

Resposta a0 memmandq_ﬁ?'izafzm'ﬁ ¢ 21072016, da Secrctaria Municipal da Administra¢fo.

b} monitor de creche, 40hsemanais, no periods de 01/06/ 17 a 2212117, para

© Contratag8es emergenciais para a Secretaria Muniéﬁpal_d'a Educag.é’ﬂ para o ano de 2017,
S Ce e I T\
L s o _ Remuneragio | R$19.127,30
R L TS . 13" salaric R$ 1.964,39
81 instrutor de Informética Educacional, 16h/sémanais, D.A. 40%; para a EMEF%E f.::?;ﬁ - RS 1 21515
de tempo intesral Santa Luzia. Perfodo 13/02/17 42171217 ' i Pttt
po integral Sant LuLlA. Terofe MDATT ReEAT . lINSS22% RS 4.508,17
| ' " |TOTAL RS 240.813,04;
07 monitores de Grechd, -40h/semanais,. perfodo” de 01702117 “a’ 22/12/17 [Remuneracgo | _ RS 180.449,76). -
Tustificativa: atender_turmas novas e substimir 1§ da’servidora Marcia A. 13° satdrio _ R$15.437,77
Dialgin, na EMEL Aquarela, substituir L3 da servidora Catiana. Zamuz Pilatfi, nall/3 férias - - - RE20,583,70[
EMEI Aurora, atender alunos com deficiéncia avancada, {Aquarela ¢ CriangaliNSS 22% . R§43.09526
o : T . T Remurieragio R 43.305,99]
406 monitores de creche, 40hfsemanais, por 03 meses, para sribstifuir 11“'3’195‘113“.53151-1&; R 3.608.83]
prémie das servidoras: Pafricia Zanette (EME! Aquarela); Edueia Pereira, Elenuh 73 férias - ES;i 811’,”
Mistarini Canal & ‘lone’ Biondo Melore (BMET Gotinbas de Amar), Tanta ras____ L g LU I
Misrarins Thnms o Marts Rossi Taufer (FMEL Avéora). GLS ~ CLASSE A. - [0 22% | R$ 10.321,25].

i R S SRR TOTAL RS 62.047,82]

. : LT B _ ;'-_Remuuara;ﬁu T .- R&4.811.77
62 monitores de crechie, 40Hfsethanais, pér 01 mes, para substifiir_licengal13° saldrio, -~ "R$400,98
prémio das serviddras: Veéra Lucis Cousseau (EMEL Avrora) ¢ Marcia Herpich)1/3 férias - RS 534,64]

. W{EMEI Crianga Feliz)- GLS~CLASSE A:~  ° I INSS 22% - R% 1.146,81| .
o o " {TOTAL - R$6.894,20
i : . . L S .. a0 - [Remnpneragho E ,-___R;$3:EE4,9:?1

101 onitor de ereche, A0h/semanats; no-période de 0170217 a.19/03/17, para|13° saldrio, R 400,98

substituir Jicenga mistermidade. ¢ férias da servidora Liane Johner. GL§ L3 férias i - R$ 33464
CLASSE A ' oot e .- INSS22%. | . RE9291} .
' TOTAL R¥5.763,50

;fﬂ_ﬁqluneragﬁﬂ- . R$16.199,54]

13° salaric -

© R%1.40343

~TRE 1.871,25|-

substituir licenca maternidade e licenca prédio da servidora. Cintfa Buligoit|li3 férias . |
 [Data Costa — EMEJ Gotihes de Athor. G1.5 - CLASSE A, - [NSS 22% - R%3.872,6§]
e A S S S JTOTAL - . _R523.345,99]

=

N
- B8 15.208,62

Pagina 1 _

_ R T e |Remaneragao | -
|01 monitot de creche, 40b/semanais, no-periodo de 01/02/17 a 20/06/17, parajt3” salério ' - R$ 100245
substituir licengs matemidade € férias da servidora Aline Viepas V. Borsoj|l/3 férlas . RE 133660
(LMEI Sto-Sebastito). G5~ CLASSEA +D.A.T0%.. ~ "~ - - [INSS22% RS 3.586,24
. . e T . __lroraL - .-'R$11.223,!1‘_2_



'MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
- ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL

|

11 A, SN, .

. Pagina2 - )

: _. S o R Remuncr_a};ﬁn" it 4.4@,5%' '
1 monitor de creche, 40hfsemanais, no periodo de 30/01/17 a 28/02/17, parail3” saldrin. R 393,54
substituir licenga prémmlia servidora Bébora dé E‘:_D]Jm_lsibaim (EMEI_‘.-"itdria}: 13 férias . R¥ 524,72
G1.5 _—';:LASSE.A. T S TR . {TNS822% - R$ 1.063,50
' - {EQTAL. - RS 6:422,32
g T e " [Remuneragfo R5.6.691,69]
01 servente, 44h/sermanais, por irds meses (junkiofiulho € agosio}, para substituir13" satdrio RE 445,00
[licenga prémio da servidora Zelinda Sauthier Rondan. G1.3 - CLASSE A #{M3 férias RS 598,66,
20% de insalubridade. . -7 Tl . |INSS22% | R$ 1.570,95
: ' _ " [TOTAL _R§9.319,30;
T e T S T T . [Remuseragie | "RS 183.064.98|
07 professores, 25hfsgmanais oo monitor de crechic 4Dhfsemanais, no periado defjz= oo " RE 15.661.51]
01102717 a 22/12/17, paa substituir séryidores que asmumirio o cargo de dicelor ;e S : T 2:}*&32’{11 :
|de escolar, EMEL Aquarela, Aurora, Arce-iris, Crianga Feliz, Gotinhds de Amor - - _ e i
Toquinho de Genie ¢ Vitéria, CLASSE A — NIVEL 82. S |INSS 22% . R$43.719.83
[Toamme de e T TOTAL RS 263.328,34
T T TRemuiteragdo | % 32929071
101 professor, 25kfsemanais ou monitor de creche 4011{5:::&311@{3', 1o ]je'r__[;:.du-de 13° salirio. . R$2.237,36
01/02/17 & 22/12/17; para substituir servidor que assumir o carge de dirstor dgjl/3 firias - R§2.983,14
. tf:smia:_ EMEL Canirtita de AN, CLA;SSEA—NIVELE}E + DA 0%, INSE 22% .. . T RE 703661
| R o S roTAL . R§45886,19
. _ o _ R Bj:muneﬁrﬁf;ﬁl.}' . ,.R$'35.639".35 _
01 professor, 25hfsemanais ou mionitor de creche 40f/semanais, 0o periodo. de|13° salario - R§2.237.36
01402717 a 2219717, para substifuif sefvidor qUe assumird o Cargo de diretor de]1/3 férias- - R} 2.583,14;
- |escole: EME] S50 Sehastido. CLASSE A - NIVEL G2 + D.A. 70%.: T [INSS22% .- RS 8.332;98]
[ e S " ITOTAL .. RS 40.193,33
15 prnrpsscurcs,.. 25hfscmanais, 1 p_er_.iudﬁ de'lEfﬂgﬂl_‘?.a. 1$412117, pars: trabalhar com|Remuneragio [ RS 373.027,84
nirmnas do Pré-A {Crianga Feliz e Prefoito Tasé Chies), substifuir servidur cedide para @1 3% sabdrin RS 33.560,38
APAR (Cranga Feltz, Cotighas de Amor}; #endcs. DIMAS NOVES (Recanto); substindr == — )
_sscrvidor que gssumird ditegio e 8 vice-direcao (Regafto, N Sra Aparecida, Pa. Pe. 13 fémi M .M.44.74T,_E
Brccoli o Peef, Tosé Chies) ¢ trabalhar com twma dd Pré B (Pa. Pe. Piccoli). CLASSE 4 INSS 22% - R§89.449.41
-NIVEL 02 - e et [TOTAL 5 540.784,81]
[- _ _ _ _ _ Remunerage < R$ 57.470.21
- o TR AP | & l5rio - RE 4.474,72
02 professores, 25h/semunais, o pericdo ds 13/0217 1 18712117, pura trabathar 13 -:'zria:u' RS 5.066.20
- g : i Wital.: - L02+ DA%, . — S
com turmas n_a.F_E.._EF ]?]ﬂm._‘.v?l.la CLASSE A- Nf?ﬂ qz_ DA 30% INSS 22%. RS 13.627.88
N ] ] ' o . |[TOTAL " RS 81.539,10]
R o T L e Remunerago -R% 93.938,48}
03 professores, 25h/semanais, . 1o - petfodo.: de 13/02/17 .2 18112417, T8 3o gatario . | - R%6.712,08
substituir servidor cedido para 2 APAE (Carinha de Anje) e subsittuir servidores 173 ferias RS 894943
que assmiriio a dircglo @ _'.r-zce-.d.xfagﬂ_ﬂ (Santa Tfmﬁ]. . CLASSE T-}:N_f.\’EL ml‘_ﬁ! S8 22% R$22.183.12
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[ RS I3L743,11

02 professores, 2Shsemaniis, fio perfedo de 13027 a 181217, pars
substituir servidor cedide para.s APAE (Sto Sebadlido) substitwir servidor gue

assumirs diregéio (Satvador Bordind). CLASSE A — RIVEL'02 + DAY

o - [ToTAL
' - |Remunersgap |

RS 67.781,09

13" saldrio

RE 4.474,72) -

1/3 i€rias . -

ST RS 5.966,25]

INSS 22%.

. RE15.806,28

- JTOTAL. -

| R$%4.118,38)

20h/serianais, no-periodo-de 1302117 & 21/12/17, pard 8

01 professor de Arfes, _ 0
Apareidi & EMEF Padre Pedrd Piccoli. CLASSE A —

REMEF Mossa Senhora
NIVEL O - T

Rémynaracia

13° salirio

[ R$20.329,57

T OH$1K1122

1/3 férias”

RE 2.414,57

INSS 21%

RS 4.870,97

RS 29.426,73]

-

. |01 professar de Matemitica,
- |para a EMEY Padre Pedro

0ivkemianais, 16 periods de 13/02/17 a 2112117,
Piccoli. CLASSE A - NIVEL 2. |

Remuneragio

R 10.164,79

113° salario

. RED04E1

ﬁi férjas

R% 120748

INSS 22%

R% 243549

{roTar - -

[ RS14.71337

@1 professor de lﬁﬂcs, 1_?h30fsmﬁaiiai‘s.,'nﬂ peﬂﬁdﬂ de 1302717 8 21/ ¥2117, pars,

|2 EMEF Prefeito José Chies. CLASSE A < NIVEL 02.

Remuneragin’

R§ 17.758,37|

13" sakirio _

RE 1.584,82

1/3 férins

R$ 2.113,09

T R§4262,10

- [vss 2%

TOTAL

__ R2574839

01 pmféséar de Hi_st_dﬁa,_ﬁﬂhfa.am{mﬁis,j no j:-cr!éd{':- de IEJ’.BCE}‘I_'?. _3:21-?-12!17; .pén"a
o BMEF Prefeito José Chies. CLASSE A-NIVELOZ. . = .. ° .

.

. .. N ...
£

" ITOTAL. -

Remaneragho

[ - RS 8.131,8)

13 saldric -

T - RETHA

1/3 férias

.R% 965,99

A INES 22% -

RS 1,548,39

T REILITOEH

T

- |1 professar de Artes, D3hisemansis, ng perlodo de 13/02/17 2 Elfiﬂi?;.-ﬁaia &
EMEF dé tempo integral Santa Luzia; CLASSE A - NIVEL 62 + DuA, 10%.

. |Remuncracio

RS 6383901

13" silirie

RS 452,81]

143 férias -

RS.603,74

INSS 22%

RS 1.504,08)

-

ITOTAL -

| ‘RE-B.944;53

|01 professor.de Geografia, 20hseminsis, no perioda’de 13A02/17 3 24105717,
- pard’ substiteir _lioél;ga”tnawmi_dada_'.g ‘férias da servidora Tania Schafer.
|cLASSE A-NIVEL 02. . I
- L . . .

: ﬂljmnnemgﬂu

R§ 6.69 5,9_91-

337 salarie -

RS 658,63

1/3 férfas "

R$ 878,17

INSS 22% -

T RE 161802

TOTAL. .

R$ 9.850,81

a5 pfo_fess'utes,'-.zﬂhfsemmis, por 3 ‘meses, pira substituir licenga prémio
. |servidores:;, Raguet T. Araijo -{Matematica — Pa. Pe. Piccoli), Rosane
Ferronate (Bducagio Fisica), Tatiana Postal (Ciéncias), Francigle €. G

. pégina3d. .

{Ge:ug_,mﬁa], Sheifa G _C_apitani--{PdrtliguEs} T EMEF ?réfei_tq'_-]usé.-ﬂh_ics.-r

RS 25.638,21

dugﬁmﬁn eragia |
MLJL3° salario

" R 2.469,83]

rezgall/3 férias . *.

—R§ 329313

RS 7.063.77

INSS zz*_% .
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L

Sra. Aparecida c HMEI Recanto. - G1.5— CLASSE A

. Pagina 4 -

NSS 22%

CLASSE A— NIVELDZ, - _ TOTAL RS 4245097
. S o L o _ Rémuneracio RE 14.544,53
02 professores, 25hiserianais, por (3 meses, para substifuir licenga prémio dos|t3” saldrio T R$1.220.38
servidores: Valdets E. S. Debenefti (N. Sra. Aparciida) & Salete B. Femonato1/3 férias RS 1.627,17"
(Pa. P, Piccol). CLASSE A -NIVEL 2. LT T~ JINSS 22%: RS 3:490,28
L TOTAL .- ' R$ 20.982,36]
i _ 'Eemuneragnn' _ R$i.44&;15[ '
L S e e e (130 salari 203,40
61 professor, 25h/semunais, por 30 dias (em marge/17), para substineir Iicﬁuqa%?:?;;q g 57119
prémio dats.crvidpra- MannESChtea f:_nngé_a'mm).-cmss'ﬂ A ;.ﬂ:ij.oz. - - PSS‘" 2*2-% RS 5'31;? -
s ' - [TOTAL ~ " R$ 3.497.66
— = s 3 . : : - - .
= B C L S [Remuneracio | .. R§203.931,50
07 profossorés, 25h/semanais, pelo--_;_}griudtz de _-ﬂlfﬁlfl? & 31{1251?, 13° salatio RE 17.085,28
_|rabalharem comeo sopeTYISOIes de ensinp, na cootdenagdo du apoio as escolas o s
; a - T . . 1/3 férlas - RE§22.780,38
de educagdo mfantil e na coordenatio pedapgica na Secretana Municipal dz 320 R$ 4362378
Educagio, CLASSE A —~NIVEL 02. S : - [INSS 22% 8.623,78
J E S lToTAL. | - R$202.421.34)
. _ : _ - |Remuneragio . . R$ E.S&i,ﬂﬁq
01 professor de matemdatica, 20h/semanais, por-03 meses, para substituir Heenga 13° salério RE 493,97
prémig da servidora Rostart Rigatti — EMEF Salvador Bordind, CLASSE A —{1/3 férias - BRE438,63
NIVEL 02 + D.A. T0%, - PP JiNss22% - | . -R$1997,17
TTOTAL RS 11,733,85]
: . . TRemuneragio [ . RS 7.825,10,
01 professor de matematica, 20h/sémanais, por 03 meses, para substituir liengalld” saldrio . R§ 493,97
prémio do servidor Roque Bavaresco — EMEF de tumo- intesral Santa Luzia. |1/3 férias - RS 638,03
CLASSE A — NIVEL 02+ BLA. 50%. ' S . |INS522% " RS 1.330,19
B I . [FOTAL RS 10.807,89
R _ : . ) R ) B_Qmunﬂrﬂg;,ﬁu Mﬁl.ﬁl?iil
02 monitores de"creckte, 40h/scmanais, no periodo e 15702117 a 18712117, parall3: saldrie RE 4.410,79
atender ahmo com deficibncia avangada, para-a EMEF de ternpo. integral Santal/3 frias. . R§ 558106
{iuzia, - GL5 — CLASSE.A + DA 50%. .~ SR © o |INS8 22% “R$ 14.504,23
' R TOTAL RS 86:313,6¢]
ST o _ Sl |Remuneragio R§ 35.266,24 -
0t monitor de creche; 40h/$eranais, 10, periodo de 01702/17 a 22/12/17, para 13° salfrio -~ | . R$ 2.205,40
atender aluno com defliciéncia avangada, pa:a'\a-EME[ 950 Scbastido. - G1.5 -1/3 Krias -RE2.940,53
CLASSE A +DWATO%. .- 7 - S (INBS22% " RS £.243,76)
2 B - -[TOTAL RS 45.655,93
- . . S Remunevagaa RS 4871168
4 monitores de creche, 20ifsemanais, tio petioda de 15/02/17 a 18/12/17, para 13° salério . R$4.410,79
atender aluno cont deficiéncia avangada, para a EMEE Prefeito Jost Chies, N.[1/3 férias - RS 53806
o i RS 11.686,94)
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*_ESTADO Do RIO GRANDE DO SUL.

| = . |_DTAL - _Rs*m.ﬁgn,ﬁi

.. - - ' Réﬁunemgin -R$ 12;33@

{1 moniter de -:'.reche Eﬂhfsemanals 10 pannﬂo de {}lmzﬂ‘? a ﬂa’lﬂi’l para! 113 salario T RS 1102701

atender aluno com deficiéncia a:.'angada, para a EMEF Pﬂdre Padm P;ccuh 173 ferias - | . R$1.470,36

G1.5— CLASSEh : S . " lNss 2% T -R§3.078.23
|TOTAL RS 18.540,46) . -

(TOTAL EMERGENCIAISZ017__ [ RS 2.334.550,29)

hY

- Carlos Barboss, 16 de dezembro de 2016

Chimdia M1ssmggtaMﬂnag&t
Diretoria de Recyrsos, Hmuanuﬁ

. -F-ég'inaﬁ" . .
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. Pagina.1"

" Contratos emergeucxais eI vi gor am dezambm de 20145 da Scmta.na Mumcipaldn Ed‘ucaqﬁn
b ' " TRemuneragio | RS 13.171,00 |
01 instrutor de informatica (pié lﬂh.fs{:manms) de 15/03/16 a: :“'.ﬁﬂ" : R$R$ f-ﬂ 4
161216, DA 30% - 3 férias_ - RE 113699
_ - |NSS 22% RS 3,085,421
T |[TOTAL RS 18.247,08)
e " Remuperagao-_| RS 154,190,04]
_ T Lo 13" saldrin ‘R$ 13.232,38)
05 munitﬁr_es_ de crecl_m, AGljfsa;qgn'ais, jie_l_]i.-'ﬂzflﬁ'a._zlﬂif 16. - 113 férias _ E$ 17.643,17
. T INS522% _RS 36.832,93
L - ATOTAL i 115121.393,_51,
[ Remoucracio - R$ 39, 276 9'{[- -
") i . 74 :
02 mummras dﬂ crecha 4thsemuua‘:s de 23!1]6!}6 a. Elfliflﬁ +H sa!f.rm RS Z.405,8%
DA 770%. "|143 Férins . R$3.2{1TE
- INSS22% R$ 9.170,23,
L '.TUTAL RS 54.068,93]
Rcmungr&_ir;ﬁu T RE 32.454,19] .
o mﬁmtﬂr da greche, 4ﬁhfsemanais da ﬂlmﬂlﬁ a 21!12!16 +13 salf.r.m - RS 220548,
D.A 50%. - . 3/3 férias _R§2.940,53
' _ [Nss22% R$7,625,11]
g TTOTAL RS 45.22522)
B : e RS 29,761,011
y ¢ salsri 004,
b} rionitor - de m:che 4uwsemanms de 2202116 4 Yeinilp e . R‘ﬂ.g e
A, 5[}% ’ L'B férias Ri2: ?3&
[INss22%  R$6.985,58
TOTAL . : 'R$41 427,51
Remuneragiio RE 41.140,67]
o T _ : £3° sakirio _R$35I]BE3'
03 ml:_:-nitoi‘_es de i;r_tfche,'éﬂhfsema_uais, de 01A0F/16 a 21712716 - 143 férias Y 4.811,77
' VR ' - - JINSS 22% - R$9.844,89)
s - . |TOTAL: - R$59.496,16) -
. ' [Remiumeragio RS 4_0.731,@_ .
o e R 113 saldrip T R$ 360883
02 monitores de-creche, 4ﬂwsam_anais§ -_:i_e.{}?fﬁltﬂ_ﬁ a2lf12/16 T |13 ferias C RE 4:811,77
T 0 - liNss 2% RS 5756,67)
_JroTAL - RS $8916,96



MUNIEiPIﬂ DE CARLOS BARBOSA -
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.
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_ Rcmunera;ﬁu RS 36.008,11] - '
: o e s -t [13%salarle RS 2.506.87
02 monitores de creche, 40k/semanais, de 09/06716 a 21HZ/16" 143 ferias - R$ 3.742,49
: L e - [ |INSB22% . RS £:539,29
| . TOTAL RS 51.066,76;
e Remureragio | - RS 23.644,49]
] . - S o - -|L3" saldrio - R$ 200491
. 102 monitores de creche, 20h/semanais, de 22402 a 16/12/16.. ©[143 férias . RE2.673,21
' e - INSS 22% " RS 5.642,87
- 3 TOTAL RS 33.96547;
- 'Remuneragéio |- R$_51355,'L§| )
T : i T 13 satdrie ' RE 60147
01 monitor de creche, 20h/semanais; de 11/07/16 & 21712016 . 41/3 férias - RS 801,96 -
Lo c T INSS 22% RS 1.640,81)
e S iy .o |TOTAL RS 9.901,03
Renuneragdo R§ 4.652,72]
{0 Sl .
{I‘.t; EIK]:E.:fczufv:551.‘.1_1' gﬂﬂEﬁf‘ ay ﬂSl‘u‘%manms, de 19!!15 a Iﬁ!li#lﬁr-‘-]]ﬁ Da 1?3 :.:::? : - gi:ﬁi; s
' ' . [INSS 22% RS 1.086,59
i L. |TOTAL -'Rﬁﬁuuz,ug
[Remuneragio | RS 19.870,9§]

' e , o 13" saldrio - . R$-1.811228
02 professotes; 10hsemanais, de 15/02/16 a 16/12716 - 173 feriss __R$241497- '
e A | [HNSS 22% ‘R§ 4.770,08
. 5 TOTAL =~ Bszs sm,zJ

" IRémuneragfo RJE 05265
T P oo 13 salérial ‘RS 740,96].
101 profossor, 10h/semanais, de 15/04/16  16/12/16 +73.A. 28% {173 férias RS 987,94
1 ST e TNSS 22% 1 RE2.544,85
] TOTAL: . R$15.100,27
Remuneragio_ | RE 178.538.78
- o Co LR T h3csaldrio B3 16.301,020
06 professores, 20h/semanais, de 15/02 a' 16/12/16. - |13 férias. RE 21.734,69
- T - |INKS 22% R$42.930,76
| ﬁDTAL - RS 259.805,28]
Remnuerat;ao RE$ 2521401
. o I ' [13° saldrin _ R§1.811722
0t proféssor, 20i/semanais, de 15/02a 16112716+ D.A. 42% (173 férias R$241497
- : o BRI ' " [INS§22% . _ R£5.945',5§1
TOTAL _ RS 35.385,75|



- Mumclpm DE CARLBS BARB[}SA
- ESTADD D{J RID GRﬂNDE DOSUL: -

15 p.irufessu_res;iﬁ_]_ﬂscmana'is., de 1502 f’ﬁ-_?iflﬂ'l'ﬁ_f_ T

1 ) R J'“ R E ,_

r

_ Rﬂmuneraqﬁ_a

"|13° salario . -

1/3 férins,

T R&44.747,17

TNSS 22% .

TOTAL

02 professores, 2Sh/semansis, de 15/02 a21/12/16 &1D.A. 50%

TRemunersgio

TR 62.838,14)

113° satario

" 173 ferias -

" INSS 22%

Bt 14.808,53

- .Rs_ss.um_,s-s ;

| |TOTAL

i

o

01 professor, 25hiéemandis, de 23/06/16 4 21/12/16+ DA, 7%

.. |Remuncragio-

13° salaria-

113 ferias

TINSS 22% -

RE 4.634,72

I RE19.846,53
TTRS 1.220,38
T R$ 1.627,17

TOTAL CONTRATAGOES EMERGENCIAIS 2016;

_ Cirlos Barbosa, 16 de dezcmb;udeﬁﬂlﬁ L

Claudia Miss-iaggia Mn-me_ eat, .
Diretoria de Recursos Humailos..

¢ ipagina3

R$ 'I 59? 462, ﬂ2

R§ITAT9352
. RE 3356038 -

. R§89.727,86].
-1 RS 542.328,93

TREAATATZ -
RS $.966.29, -

_R327.328.80] -
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ST Mem 3.!_?_{'.'2{}] ﬁ-_
f{}f{{ ’ - .-.
De:  Secretaria -:la Educag:ﬁo

‘Para; - Gabinete do Prefeita _ -
Se:cre‘tanadaAdm;mstmqﬁo CoE LT _

Assuntu Impncto Fmanceiro para cuntratacﬁn fIE o

T

Cﬁntrg,tus ]é emtentes_em.lﬂlﬁ e qua serfio nﬂ;&ssa'rius Em' 21_}1?":- |

'_-_;k@l Monitof. para pessoa -:ﬂm dcﬁmenmas avan;adas, pama a- EMEF ?rcfelta Jasc Chles, _ |
_ carga hordria de El}h semana:s 1o turno datarde a contar dc 15 de fﬁyere;wate I,Ede de- _- :
‘L’zemhmdezﬂl? | : SN
‘1 Momtnr para alunos com deficiéncias a:vant;.adﬂs 20h semanaxs, para & EMEF Ncrssa N
S&ﬂhara Apareclda, turne da tarde & mntar cie 15 de feuerelrﬂ até 13 _dﬂl': 7 g f

C o 15 e e I8 4

. ] Mc-mteur para “alunos corm deﬁcmnclas avmt;adas 41311 semanais, Qﬂfﬂ a: M r..ge.
' Mempn Integral Sauta Luzia, a contar de 15 de fevere;m até. 18 de dezembr__ de’ ZZEIITf R
PIEVEIDA.&ESU%-—EUJ 81.. ' ' -

_ . 3 mumtures para aiunos com deﬁménmas avangadas, 4&]1 af:manms pﬂl‘ﬂ g EMEI {'.lnans;a o
Fehz, a contar de Gl de fevarelm até o dla 22 dc de:zem’hm de 2&1?- ) '

"« 1 moniter para aluno com deficiéncias avang:adas 4Eh semanms, para a EMEI Aquarela,
& comar de 0l de fevermm até o r;i:laE.E de dezembro df: 2017;

Redigido por Vérs Padovani
- Becretatia Mimicipal da Educagdn
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" - MUNICIPIO-DE CARLOS BARBOSA
. ESTADO.DO RIO GRANDE DO SUL:

Cnntratns que ndo hav]amns € Iﬂiﬁ e seran necessﬁnus em Zﬂl’?. .
1 Mnmtur para pessoa. com ﬂeﬁmencms avant;adas, pa:a a EMEF P:efmtn Jusé Ch:es, _
caxga horéna de Zﬂh semanais, nos- tumn &a tmﬁe, a mntar de’ 15 da fevermm alé 18 da _

dezambmde 2{?1?

. - . L - . . . = - . - - .
1 mnmtor pa.ra alunn com deﬁc:enczas avam;adas 'Z{]h semmms, paia’a Ehf[EI Padm

. Pcdrt: F;ccuh TH tunm da tarde, a r:antar de GI de f‘evereucs ate o.dia 22 de dezembm de

2017 L Lo T

. 1 Momtur 40K semanms, para a EMEF de Tem;m htegal Sama Luz:a, a caniarde 15.de .
fevere:m ats 18 de dezembro dﬂ 20 1 7, para aux:har na mrma da Pré-escala, por; uaiar se
de firma multissediada e de  tempo. mj:egral (a]um:s desta fazxa ﬁiﬁna iﬂtﬁlﬂ;rﬁﬂie
dep&n{ientes nﬂcesmtani de auxﬂm na. ﬂmenmgan e'na hlg;ene, f.'r necasmtam searéz

PreverDA deSG%—ﬁﬂE‘:Sl DR __" -

1 mﬂmtor ‘para alune com deﬁménmas avam;adas Eﬂh senmms,pam a EMEI Re::antu a |
coﬂtar de15 de fev?erﬁuu até o lil& 18 dc de:zemhm de 2[}1‘? Sy

1 mumtur para aluna com deﬁmencias avang:adas 4(]11 semanms, para a EﬁfEEI E&G' . .l
Sehast;au -a contar de 01 de fevermm ate o dia 32 de dezem ; -. zm?, vaer ELA de: s
?ﬁ% 345 34 ' - : : ' . S

Atencmsamen!e,

- PGB a
Secretmn Mmmpai daEﬁﬂﬂaI;ﬁG_l- L

" Redigido por Vera Padavari - .
" Secretaria Mimicipal da-Educag@ -



