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MUNIC{PIO DE CARLOS BARBOSA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO

PROJETO DE LEI N2 g , DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

Autoriza o Poder Executivo a contratar temporariamente, sob
regime emergencial e de excepcional interesse publico, 01
(um) Professor de Anos Iniciais, 01 (um) Professor de Educagdo
Infantil, 05 (cinco) Monitores de Creche e 01 (um) Auxiliar
Geral de Escola.

Art. 12 E o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente, sob regime emergencial e de
excepcional interesse publico, pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da assinatura do Contrato
Administrativo, prorrogdvel por igual periodo, os seguintes profissionais:

I - 01 (um) Professor de Anos Iniciais com carga hordria semanal de até 25h;
Il - 01 (um) Professor de Educagdo Infantil com carga horéria semanal de até 25h;
Il - 05 (cinco) Monitores de Creche com carga horaria semanal de até 40h cada; e
IV - 01 (um) Auxiliar Geral de Escola com carga horaria semanal de 40 horas.

§ 12 Os direitos contratuais dos profissionais elencados nos incisos | e Il sdo estipulados em Contrato
Administrativo, observando o disposto no art. 233, da Lei Municipal n? 682, de 5 de junho de 1990;
padrdes de vencimentos, requisitos para provimento, atribuicdes e condicdes de trabalho sdo os na Lei
Municipal n2 2.133, de 23 de janeiro de 2008 e, quando for o caso, o pagamento de indenizagdo de dificil
acesso, previsto no art. 36 do Plano de Carreira do Magistério Municipal.

§ 22 Os direitos contratuais dos profissionais descritos nos incisos Ill e IV sdo estipulados em Contrato
Administrativo, observando o disposto no art. 233, da Lei Municipal n? 682, de 5 de junho de 1990;
padrdes de vencimentos, requisitos para provimento, atribuicdes e condi¢cdes de trabalho sdo os
constantes na Lei Municipal n2 685, de 26 de junho de 1990 e, quando for o caso, o pagamento de
indenizagdo de dificil acesso, previsto na Lei Municipal n2 3.062, de 27 de maio de 2014.

Art. 22 Nas situagdes em que ndo existirem profissionais interessados nos referidos Contratos, de acordo
com a carga hordria prevista, fica 0 Municipio autorizado a contratar outros com carga hordria inferior,
até o limite previsto, bem como podera ocorrer redugdo da carga hordria inicialmente contratada,
conforme a necessidade, programagao e organizagdo da Secretaria Municipal da Educagdo.

Art. 32 A vigéncia das contratacdes se dara no decorrer dos anos de 2023 e 2024, podendo o Contrato
Administrativo de Servico Temporario ser rescindido antes do término dos respectivos anos letivos.

§ 12 No caso de ocorrer a rescisdo do Contrato antes de expirar o prazo estabelecido, a pedido do
profissional, para completd-lo poderdo ser contratados outros servidores.

Redigido por Rodrigo Stradiotti conforme informagdes da Secretaria da Educagdo, através dos Memorandos n?s 51, 56, 102 e 199/2023. Péginalde3
Secretaria Municipal da Administragdo.



MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

§ 22 Durante o periodo das férias letivas, o Contrato serd automaticamente suspenso e, conforme
interesse e necessidade publica, reativado pelo 6rgdo competente.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentadrias proprias.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlos Barbosa, 16 de fevereiro de 2023.

Everson Kirch,
Prefeito do Municipio de Carlos Barbosa, RS.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEIN2 /¢ , DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

Estamos encaminhando aos nobres Edis Projeto de Lei que solicita autoriza¢do para
contratar temporariamente, sob regime emergencial e de excepcional interesse publico, 01 (um)
Professor de Anos Iniciais, 01 (um) Professor de Educacdo Infantil, 05 (cinco) Monitores de Creche e 01
(um) Auxiliar Geral de Escola.

As contratagdes sdao necessarias para suprir as seguintes necessidades:
v 01 (um) Professor de Anos Iniciais com carga hordria_semanal de até 25h, para

substituir a servidora Rosilene de Matos Alves da Silva, a qual estd desempenhando a funcdo de Diretora
da EMEI Carinha de Anjo;

v 01 (um) Professor de Educacdo Infantil com carga hordria semanal de até 25h para
substituir a servidora Rosimeri Klein Rech que sera cedida para o Municipio de Sdo Pedro da Serra, onde
ocupara o cargo de Secretaria Municipal da Educagdo, Esporte e Lazer;

v" 05 (cinco) Monitores de Creche com carga hordria semanal de até 40h cada, sendo 01
(um) Monitor para a EMEI Aquarela e 01 (um) para a EMEI Gotinhas de Amor devido necessidade de
atendimento as criangas e ndo haver banca de concurso publico valida; e 03 (trés) Monitores para suprir
necessidades nas EMEIS Basilio e Aquarela devido saida de Monitores para assumir cargo de Professor
de Educagdo Infantil e por ndo haver banca de concurso valida; e

v 01 (um) Auxiliar Geral de Escola com carga hordria semanal de 40 horas para a EMEI
Aurora devido a alta demanda e por ndo haver banca de concurso publico valida.

Encaminhamos anexo Declara¢des do Ordenador de Despesa informando a Casa
Legislativa que ndo haverd aumento de gasto com pessoal com as referidas contratagdes.

Pelo exposto, solicitamos aos senhores a apreciagdo e aprovagao deste Projeto em regime
de urgéncia, em conformidade com o caput e §§ 12 e 22 do art. 54 da Lei Organica Municipal.

Carlos Barbosa, 2023 —.

Prefeito do Municipio de Carlos Barbosa, RS.

Redigido por Rodrigo Stradiotti conforme informagdes da Secretaria da Educacdo, através dos Memorandos n2s 51, 56, 102 e 199/2023. Pégina3de3
Secretaria Municipal da Administracdo.



MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Assunto: Contratacdao emergencial de Professor de Séries Iniciais
Local: Secretaria Municipal da Educagdo

Eu, Beatriz Martin Bianco, Vice-Prefeita no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de Carlos
Barbosa, no uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do
art. 16 da lei complementar n? 101/2000, na qualidade de ordenador de despesas, para a
contratagdo temporaria de 01 (um) Professor de Séries Iniciais em substituicdo a professora
Rosilene de Matos Alves Salvi, declaro que a mesma ndo aumentara o gasto de pessoal, tendo em
vista o cancelamento do regime suplementar de trabalho de 20h da professora Rosilene de Matos
Alves Salvi, em 08/02/2023, estando adequada a lei orcamentaria de 2023, n? 4.060/2022, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Carlos Barbosa, 08 de fevereiro de 2023.
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Ordenador de Despesa.

Secretéaria Municipal da Administracao.

/)

Aprdvo nos termos da lei,
Marco Tulio de Oliveira Aguzzoli, Assessor Juridico.

Redigid%o‘r Fabiana Zarpelon Eltz,
Coordenadoria de Recursos Humanos.
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MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ESTIMATIVAS DE GASTOS

Resposta ao memorando n° 2284/2022, da Secretaria Municipal da Educagao.

Cancelamento suplementar Rosilene de Matos Alves Salvi

Suplementar Rosilene de Matos Alves Salvi Classe B, nivel 2 R$ 3.099,60
2023 2024
Remuneragio R$ 33.382,69 R$ 37.195,20
13° salario R$ 2.841,30 R$ 3.099,60
1/3 férias R$ 947,10 R$ 1.033,20
IPRAM (2023- 46,21%, 2024- 55,44%) RS 16.739.11 R$ 22.339.44
TOTAL A: RS 53.910,20 RS 63.667,44
Total de reducao nos 02 exercicios (A): ’ RS 117.577,64 J
Contrata¢do emergencial de 01 professor de Séries Iniciais em Substituigdo a professora Rosilene de Matos Alves Salvi
01 professor de Séries Iniciais I Classe A, nivel 2 I R$ 3.689,96
2023 2024
Remunerag¢iao R$ 39.740,87 R$ 44.279,52
13° salario RS 3.382,46 R$ 3.689,96
1/3 férias R$ 1.127,49 R$ 1.229,99
INSS 22% R$ 9.735,18 R$ 10.823,88
TOTAL B: RS 53.986,00 RS 60.023,35
Total de aumento nos 02 exercicios (B): [ RS 114.009,35
Total de REDUCAO da despesa: (A) RS 117.577,64
Total de AUMENTO da despesa:(B) RS 114.009,35
Diferen¢a (A-B) resulta em REDUCAO de despesa de: RS 3.568,29
Carlos Barbosa, 08 de fevereiro de 2023. \
- QgQ.‘)‘LO- v E" tz
Fablana Zarpelon
Coordenadora de

Recursos Humano®
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MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Assunto: Contratacdo emergencial de Monitor de Creche
Local: Secretaria Municipal da Educagao

Eu, Beatriz Martin Bianco, Vice-Prefeita no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de Carlos
Barbosa, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do
art. 16 da lei complementar n? 101/2000, na qualidade de ordenador de despesas, para a
contratacdo temporéaria de 03 (trés) Monitores de Creche, declaro que a mesma ndao aumentara o
gasto de pessoal, tendo em vista as exoneragdes das servidoras Angélica da Silva Braga, Cristina
Back Weber Steffens e Cassia Silveira Borges Gossenheimer, Monitoras de Creche, ocorridas
nesta data, estando adequada a lei orcamentéria de 2023, n? 4.060/2022, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Carlos Barbosa, 08 de fevereiro de 2023.

(‘ éeot z \Aaf)\?n ianw
eatriz Martin Bianco,
Ordenador de Despesa.

Claudia P

Secretdri Municfpal da Administragao.

Apfovo nos termos daTei,
Marco Tulio de Oliveira Aguzzoli, Assessor Juridico.

Coord€nadoria de Recursos Humanos.



MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Assunto: Contratacdo emergencial de Monitor de Creche e Auxiliar Geral de Escola
Local: Secretaria Municipal da Educagdo

Eu, Beatriz Martin Bianco, Vice-Prefeita no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de Carlos
Barbosa, no uso de minhas atribui¢cdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do
art. 16 da lei complementar n® 101/2000, na qualidade de ordenador de despesas, para a
contratagdo temporaria de 02 (dois) Monitores de Creche e 01 (um) Auxiliar Geral de Escola,
declaro que a mesma ndo aumentard o gasto de pessoal, tendo em vista que o gasto com as
mesmas ja foram consideradas no Impacto Financeiro n? 086/2022, destinado a nomeagdo dos
referidos cargos, que ndo aconteceu em fungdo do exaurimento da banca de aprovados em
concurso publico para Monitor de Creche e Auxiliar Geral de Escola, estando adequada a lei
or¢amentaria de 2023, n? 4.060/2022, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Carlos Barbosa, 08 de fevereiro de 2023.

ree
_(;1‘7., l'tarm ‘anto
atriz Martin Biancg,
Ordenador de Despesa.

pr nos termos datei,
Marco Tulio de Oliveira Aguzzoli, Assessor Juridico.

Zarpelon Eltz,
Coordenadoria de Recursos Humanos.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Assunto: Contratagdao emergencial de Professor de Educagao Infantil
Local: Secretaria Municipal da Educagdo

Eu, Beatriz Martin Bianco, Vice-Prefeita no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de Carlos
Barbosa, no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do
art. 16 da lei complementar n2 101/2000, na qualidade de ordenador de despesas, para a
contratacao temporaria de 01 (um) Professor de Educagdo Infantil em substituicdo a professora
Rosimeri Klein Rech, declaro que a mesma ndo aumentara o gasto de pessoal, tendo em vista o
reembolso do Municipio de Sdo Pedro da Serra ao Municipio de Carlos Barbosa dos vencimentos
da servidora Rosimeri Klein Rech, aumento de despesa que ja foi considerado no Impacto
Financeiro n2 080/2022, estando adequada a lei orgamentdria de 2023, n? 4.060/2022, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Carlos Barbosa, 09 de fevereiro de 2023.
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atriz Martin Bianco,
Ordenador de Despesa.

Aprovo nos termos daTei,
Marco Tulio de Oliveira Aguzzoli, Assessor Juridico.

Coordenadoria de Recursos Humanos.
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